
 
 
 
 
Streitschlichter:in (m/w/d) auf Teilzeitbasis (ca. 15–25 h/Woche) 

 

Mit erstem oder zweitem juristischen Examen – an der Schnittstelle von Grundrechten, 
Plattformregulierung und digitaler Innovation 

Werde Teil eines wegweisenden Projekts! 

User Rights setzt sich für den Schutz von Grundrechten auf Social Media ein. Wenn Inhalte 
zu Unrecht gesperrt oder verbotene Inhalte nicht gelöscht werden, unterstützt User Rights 
bei der Durchsetzung dieser Rechte. 

Als Deutschlands erste unabhängige Streitbeilegungsstelle für Social-Media-Plattformen 
gestalten wir den rechtlichen Rahmen des digitalen Raums aktiv mit – und tragen so zum 
Schutz von Grundrechten und Demokratie im Internet bei. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort engagierte Streitschlichter:innen, die 
das erste juristische Staatsexamen abgeschlossen haben und idealerweise auf den Eintritt 
ins Referendariat warten. Eine Beschäftigung im Referendariat, das Ableisten der Anwalts- 
und Wahlstation sind ebenfalls möglich.  

Deine Aufgaben: 

●​ Eigenständige Entscheidung über Streitfälle: Du bewertest rechtlich komplexe 
Beschwerdeverfahren nach dem Digital Services Act, entwickelst Lösungsansätze 
und verfasst begründete Schlichtungsvorschläge. Im Rahmen der 
Entscheidungsfindung bist du jederzeit frei von Weisungen. 

●​ Rechtliche Beurteilung: Deine Entscheidungen berücksichtigen das nationale Recht, 
Unionsrecht, verschiedene nationale und europäische Grundrechte und weitere 
relevante Rechtsgebiete. 

●​ Zusammenarbeit mit einem hochqualifizierten Team: Du arbeitest mit Jurist:innen, 
Tech-Expert:innen und internationalen Partnern an innovativen Verfahren. 

●​ Entwicklung und Anwendung eigener Technologien: Unsere Verfahren werden 
durch eine einzigartige Plattform abgebildet, die das gesamte prozessuale Verfahren 
mit der juristischen Analyse und Entscheidungsfindung effizient kombiniert.​
 

Dein Profil: 

●​ Erstes oder zweites juristisches Staatsexamen erfolgreich abgeschlossen. 
●​ Fundiertes Interesse an digitalen Grundrechten, Plattformregulierung und 

internationalem Medienrecht. 
●​ Analytisches Denkvermögen, Sorgfalt und hohe Kommunikationsfähigkeit. 
●​ Sehr gutes Deutsch (C2), hervorragendes Englisch und/oder Französisch (mind. C1).​

 

 

 

 

 



 
 
 
 
Was wir bieten: 

●​ Eine verantwortungsvolle Rolle mit eigener Entscheidungskompetenz – bereits vor 
dem Referendariat. 

●​ Eine intensive Einarbeitung, regelmäßige Fortbildungen und Zugang zu internen 
Falltrainings. 

●​ Mitarbeit in einem exzellenten, interdisziplinären Team mit juristischem, technischem 
und gesellschaftlichem Anspruch. 

●​ Flexible Arbeitszeiten, faire Bezahlung, teilweise Remote Work, 30 Tage Urlaub (bei 
einer 5-Tage-Woche), Übernahme einer "M Business"-Mitgliedschaft bei Urban 
Sports Club (nach Ablauf der Probezeit), moderne Ausstattung. 

●​ Ein zentrales & modernes Büro in Berlin-Kreuzberg. 
●​ Die Möglichkeit, Einblick in ein neu entstehendes Berufsfeld im digitalen Europa zu 

erhalten.​
 

Interessiert? 

Dann bewirb dich jetzt per Mail mit Motivationsschreiben und Lebenslauf unter 
jobs@user-rights.org. 
 
 
Wir legen Wert auf Vielfalt und stellen Menschen jeder Ethnie, jeden Geschlechts, jeder 
sexuellen Orientierung, jeder Religion, jedes Alters, jeder Behinderung und jedes 
Familienstands ein.  
​
 
Lass uns gemeinsam die digitale Zukunft gestalten! 

Wir freuen uns auf dich! 
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