
 
 
 
 
Initiativbewerbung (m/w/d) 

 

Werde Teil eines wegweisenden Projekts! 

User Rights setzt sich für den Schutz von Grundrechten auf Social Media ein. Wenn Inhalte 
zu Unrecht gesperrt oder verbotene Inhalte nicht gelöscht werden, unterstützt User Rights 
bei der Durchsetzung dieser Rechte. 

Als Deutschlands erste unabhängige Streitbeilegungsstelle für Social-Media-Plattformen 
gestalten wir den rechtlichen Rahmen des digitalen Raums aktiv mit – und tragen so zum 
Schutz von Grundrechten und Demokratie im Internet bei. 

 

Du willst dich initiativ bewerben? 

Wenn aktuell keine ausgeschriebene Stelle zu deinem Profil passt, freuen wir uns über deine 
Initiativbewerbung. So können wir dein Profil für zukünftige Möglichkeiten berücksichtigen, 
die zu deinen Erfahrungen und Fähigkeiten und unseren Bedürfnissen passen.  

 

Was wir bieten: 

●​ Einblicke in ein zukunftsweisendes Gebiet und die Möglichkeit, Meinungsfreiheit und 
Grundrechte im digitalen Kontext aktiv zu fördern. 

●​ Flexible Arbeitszeiten, teilweise Remote Work, 30 Tage Urlaub (bei einer 
5-Tage-Woche), moderne Ausstattung und die Übernahme einer “M 
Business”-Mitgliedschaft bei Urban Sports Club (bei mind. 80%-Anstellung oder 
nach Ablauf der Probezeit). 

●​ Ein junges, dynamisches Team sowie ein zentrales, modernes Büro in 
Berlin-Kreuzberg.  

 
Schicke deine Initiativbewerbung inkl. Motivationsschreiben und Lebenslauf an 
jobs@user-rights.org und erzähle uns mehr über dich und darüber, wie du dich einbringen 
möchtest. 
 
Wir legen Wert auf Vielfalt und stellen Menschen jeder Ethnie, jeden Geschlechts, jeder 
sexuellen Orientierung, jeder Religion, jedes Alters, jeder Behinderung und jedes 
Familienstands ein.  
 
 
Lass uns gemeinsam die digitale Zukunft gestalten! 

Wir freuen uns auf dich! 

 

 

mailto:jobs@user-rights.de

